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VIP2 skal udvikle metoder

Virksomhedsrettet Integration
Projekt 2, VIP2, fortsetter, hvor
Projekt Virksomhedsrettet Inte-
gration slap. Varkiejer skal
skarpes, redskaber fortines og
nye metoder preves af.

* Trappemodellen, der leder
flygtningen eller indvandreren
til et fast job ad fere trin, skal
torfines.

* Rodskaber, der kan afklare,
hvad flyvgtninge og indvandre-
re faktisk kan, skal skaerpes.

* Jobpakkerne, som regeringen,
kommunerne og arbejdsmarke-
dets parter har udviklet til at
hj=lpe svage ledige i gang pa
arbejdsmarkedet, skal proves
at i forhold til flygtninge og
indvandrere.

* Brugen af mentorer, der kan
hjz=lpe fygtninge og indvan-
drere tl rette pa arbejdsplad-
sen, skal udvikles.

Udvikling i seks
kommuner

VIP2 samarbejder med seks
kommumner, der vil gere arbejdet
med at udvikle, skaerpe og for-

fine metoderne og prove dem i
praksis. De seks metodekom-
muner er:

* Brondby

* Fredensborg
* Gladsaxe

* Slagelse

* Aabonraa

* Athus

Et af succeskriterierne er, at
disse seks kommuner alle skal
vaere bedre end gennemsnittet
pd de tre mal, som gaelder for
"My chance tl alle”: Flere i job
og ordiner uddannelse, flere
der kan forserge sig selv, og
fHlere der er i gang.

Partnerskab

VIP2 er som sit forgengerpro-
jekt et partnerskab mellem KL,
LO og DA, Det bygger pa den
firepartsaftale om integration,
som organisabonerne indgik
med regeringen i december
2006. VIP2 leber fra april 2007
til marts 2009,



VIP2 skal dele viden med alle

VIF2 er for alle landets kom-
muner, jobcentre og de lokale
beskaeftigelsesrad. Den viden,
som de seks metodekommuner
udvikler, og den erfaring, som
de hester, skal ud tl alle, og det
skal den lebende og samtdigt.

Fundamentet i denne formid-
ling vil vaere projekbets hjem-
meside, www.vip2.dk. Den vil
vaere 1 drift fra 1. september
2007, Desuden vil alle kom-
muner, jobcentre og lokale
beskaeftigelsesrad modtage
nyhedsmails og nyvhedsbreve.
Det samme kan interesserede
organisationer pa arbejdsmar-
kedet.

Direkte dialog

VIFP2 er parat Hl at medvirke i
lokale arrangementer om be-
skattigelse og integration. Det
kan f.eks. vaere pa meder i lo-
kale beskaeftigelsesrad eller
seminarer og konferencer.
VIP2 vil desuden selv sta for
konferencer for alle interesse-
rede i lebet af projektperioden.

VIP2s sekretariat formidler og-
sd gerne kontakt Hl relevante
personer i metodekommunerne
om konkrete spargsmal.

Ideer er velkomne

De seks metodekommuner har
sagt ja til at dele deres viden og
erfaring om at integrere flygt-
ninge og indvandrere pa ar-
bejdsmarkedet. Men der ma
ogsa blive fundet nve veje for
Hyetninge og indvandrere Hl
arbejdsmarkedet i landets ev-
rige kommuner. Det vil VIP2s

sekretariat ogsa gerne here om,
sa vikan formidle ogsa denne
viden til hele landet.
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Gode ideer til integration

Pjecer om Virksomhedsrettet Integration

—Tilbud til udlendinge, der forserges af segtetaellen
— Jobkonsulentens samarbejde med virksomhederne

—0 gode idéer til, hvordan jobkonsulenten kan skabe gode og
tillidsfulde samarbejdsrelationer med virksomhederne

—Vejen il mindre sygefravaer
—Mentoren — nir du skal vaere mentor for en ny kollega

—Arbejde pa dansk — danskuddannelse, der statter aktivt op
oim integrationen pa virksomhederne

—Integration pa virksomheden — en kort introduktion il
trappemodellen

Pecerne kan hentes som pdf-filer pa
www . projektvirksomhedsrettetintegration.dk og www.vipl.dk.
D kan ogsd rekvireres i VIP2s sekretariatet hos DA,

Kontakt

Projekbets sekretariat varetages af DA, Vester Voldgade 113,
1790 Kebenhavn V. ved

konsulent Arne T. Hansen, dir. 33 38 94 98, athi@da.dk.

www.vipldk

Virksomhedsrettet Integration, Projekt 2, er et samarbejde
mellem KL, LO og DA med stette fra Integrationsministeriet.
Projektets styregruppe bestar af:

Birger Mortensen, KL, Ib Maltesen, LO, og Ame T. Hansen, DA.



