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Redskaberne til kompetenceafklaring:

1. Skabelon til kompetenceafklaring

2. KompetenceKort

3. Database over kompetenceafklaringstilbud



Skabelon til kompetenceafklaring:

- Faglige kompetencer
- Kvalifikationer, tillærte og erfarede jobkompetencer

- Almene kompetencer
- Kompetencer, der ikke  er fagligt relaterede - men relevante

- Personlige kompetencer
- Kompetencer der udtrykkes i adfærd på jobbet

- Sproglige kompetencer
- Sproglig kunnen i forhold til jobbet



Afklaringsforløbet i virksomheden:



Generering af KompetenceKortet:

- Tilbagemelding fra virksomhed til vejleder
- Feed-back på kompetencernes brugbarhed 

- Vejledningssamtalen 
- Input til Ressourceprofil ~ Jobplan

- Udprintning af Kortet
- Bilag til CV ~reference fra dansk virksomhed  



Databasen over Afklaringsudbydere



Afklaringsforløb beskrivelse



Redskaberne til kompetenceafklaring

www.kompetenceafklaring.dk


